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第３７回人間文化研究機構役員会議事概要 

○ 日  時： 平成１７年１０月１１日（火） １０：３０～１２：２０ 

○ 場  所： 機構長室 

○ 出 席 者： 機構長、平川、長野、大﨑、赤澤の各理事、松澤監事 

○ 陪 席 者： 事務局長、本部総務課長、同財務課長、同施設課長、同総務課課長補佐 

○ 議事： 

【審議事項】 

１ 前回議事概要（案）について 

総務課長から、第３６回議事概要（案）の朗読があり、一部修正の上、了承された。 

２ 評価委員会委員の指名及び評価委員会作業部会について 

総務課長から、評価委員会委員の構成及び任期並びに同委員会作業部会について説明があり、評

価委員会委員名簿（案）については了承、評価委員会設置要項の任期については、一部修正の上、

了承された。 

なお、同委員会作業部会については、現時点では固定化しないこととなった。 

３ 「人間文化研究資源の共有化推進事業」の経費について 

財務課長から、データベース更新等経費配分額（案）について説明があり、一部修正の上、了承

された。 

４ 連携研究について 

長野理事から、平成１７年度連携研究「日本とユーラシアの交流に関する総合的研究」採択課題 

一覧等について説明があり、採択課題一覧、連携研究に関する共通認識、新たな連携研究テーマ「文

化資源の高度活用」、研究成果の公表及び審査等スケジュール（案）については、それぞれ了承さ

れた。 

なお、研究計画調書の研究経費については、一部修正の上、了承された。 

５ 第１６回機構会議について 

事務局長から、第１６回機構会議議事次第（案）について説明があり、了承された。 

６ 事務局の整備に伴う関係規程の一部改正について 

  総務課長から、１０月１日付け監査室設置に伴う人間文化研究機構本部事務局事務組織・事務分

掌規程の一部改正について説明があり、了承された。 
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７ 次回議題について 

事務局長から、第３８回役員会議事次第（案）について説明があり、了承された。 

８ その他 

総務課長から、国家公務員退職手当制度の構造面の見直しについて説明があった。 

【報告事項】 

１ 第８回研究資源共有化検討委員会について 

事務局長から、人間文化研究機構研究資源共有化検討委員会設置要項について報告があった。 

２ その他 

事務局長から、学校施設等における吹き付けアスベスト等使用実態調査について報告があった。 

 

 以 上 

 


