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第３８回人間文化研究機構役員会議事概要 

○ 日  時： 平成１７年１０月２４日（月） １０：３０～１２：３０ 

○ 場  所： 機構長室 

○ 出 席 者： 機構長、平川、長野、大﨑、赤澤の各理事、新保監事 

○ 陪 席 者： 事務局長、本部総務課長、同財務課長、同施設課長、同総務課課長補佐 

○ 議事： 

【審議事項】 

１ 前回議事概要（案）について 

総務課長から、第３７回議事概要（案）の朗読があり、一部修正の上、了承された。 

２ 人事院勧告の対応について 

事務局長から、公務員の給与改定に関する審議状況及び国家公務員に準じて人事院勧告を実施す

ることを前提とした場合の給与改定（案）について説明があり、常勤職員（外国人研究員を除く。）

及び契約職員の平成１７年度給与改定について、国家公務員の給与改定に準拠することとするが、

実施時期については、「不利益不遡及」の原則等を考慮し遡及適用は行わず、１２月から実施する

ことが了承された。 

なお、過半数代表者への説明は、各機関において行うことが了承された。 

また、平成１８年度以降の給与構造改革については、国家公務員給与の人事院規則改正案が示さ

れていないこと等から、判断を暫く見合わせることが了承された。 

３ 人事問題ワーキンググループ（報告）について 

長野理事から、人事問題ワーキングにおける検討状況について説明があった。 

４ 平成１７年度予算の執行状況及び機構長裁量経費について 

事務局長から、平成１７年度人件費予算の執行状況及び平成１７年度本部基盤的経費執行見込み

並びに平成１７年度機構長裁量経費について説明があり、了承された。 

５ 研究資源の共有化推進について 

事務局長から、「人文研究資源共有化システム」設計調達にかかる技術審査職員の委嘱（案）に

ついて説明があり、了承された。 

６ 次回議題について 

事務局長から、第３９回役員会議事次第（案）について説明があり、一部修正の上、了承された。 
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【報告事項】 

１ 第４１回企画連携室会議について 

平川理事から、国立大学評価委員会の評価結果における各機関からの分析結果、指摘事項につい

ての分析及び対応策について検討を始めた旨の報告があった。 

２ 第３回公開講演会・シンポジウムのアンケート結果について 

平川理事から、第３回公開講演会・シンポジウム「人が創った植物たち」のアンケート集計結果

について報告があった。 

３ 国文学研究資料館ソウル研究交流集会について 

  事務局長から、１１月６日（日）開催予定の国文学研究資料館ソウル研究交流集会について報告

があった。 

４ 総合科学技術会議(CSTP)における優先順位付け等の結果について 

  事務局長から、総合科学技術会議(CSTP)における優先順位付け等の結果について報告があった。 

５ その他 

ア 事務局長から、アスベスト等使用実態調査について報告があった。 

イ 事務局長から、人間文化研究機構事務連絡協議会作業部会設置要項及び人間文化研究機構所管

事項担当課長会議開催要項について報告があった。 

ウ 事務局長から、人間文化研究の総合推進事業経費による、１１月１日付けパート職員の採用に

ついて報告があった。 

 

 以 上 

 


