
平成１９年度第３回人間文化研究機構役員会議事概要 

 

○ 日  時： 平成１９年５月８日（火）１４：００～１５：４５ 

○ 場  所： 機構長室 

○ 出 席 者： 機構長、長野、朝岡、大﨑、五味の各理事、松澤監事 

○ 陪 席 者： 事務局長、本部総務、財務の各課長 

○ 議事： 

１ 前回議事概要案について 

平成１９年度第２回議事概要案を了承した。 

２ 地域研究の推進事業経費執行計画等について 

財務課長から、平成１９年度地域研究の推進経費執行計画案等について説明があり、了承した。 

３ 総合研究大学院大学海外先進教育研究実践支援制度派遣候補者について 

長野理事から、総合研究大学院大学海外先進教育研究実践支援制度派遣候補者について説明があ

り、了承した。 

４ 平成２０年度概算要求機構ヒアリングの実施について 

財務課長から、平成２０年度概算要求機構ヒアリングの実施案等について説明があり、了承した。 

５ 英国ＡＨＲＣとの協力について 

大﨑理事から、英国芸術・人文リサーチ・カウンシル(AHRC)からの覚書案について説明があり、

この案に字句修正等を加えて適用する方向で進めることを了承した。 

６ 研究資源共有化システム開発にかかる仕様策定委員会の設置について 

朝岡理事から、研究資源共有化システム開発にかかる仕様策定委員会の設置について説明があり、

了承した。 

７ 第６回公開講演会・シンポジウムについて 

五味理事から、第６回公開講演会・シンポジウム開催要項等について説明があり、了承した。 

８ 障害者雇用（進捗状況）について 

事務局長から、障害者雇用に関する進捗状況について説明があった。 

９ 機構本部における情報セキュリティに関わる当面の対応策について 

朝岡理事から、機構本部における情報セキュリティに関わる当面の対応策について説明があった。 

10 IT 戦略について 

朝岡理事から、機構としての IT 戦略について外部有識者から意見を聴く機会を設けたいとの提

案があり、意見交換を行った。 

11 研究教育職員の勤務評定について 

長野理事から、研究教育職員の勤務評定について説明があり、意見交換を行った。 

12 国立大学法人評価委員会ヒアリング日程について 

総務課長から、国立大学法人評価委員会大学共同利用機関法人分科会の年度評価ヒアリング日程

について８月２３日（木）となったとの説明があった。 

 以 上 


