
平成１９年度第６回人間文化研究機構役員会議事概要 

○ 日  時： 平成１９年６月１９日（火）１４：００～１５：３０ 

○ 場  所： 機構長室 

○ 出 席 者： 機構長、長野、朝岡、大﨑、五味の各理事、松澤監事 

○ 陪 席 者： 事務局長、本部総務、財務の各課長 

○ 議事： 

１ 前回議事概要案について 

平成１９年度第５回議事概要案を了承した。 

２ 平成１８事業年度に係る業務の実績に関する報告書案について 

総務課長から、業務運営・財務内容等の状況に関する「進捗状況」について説明があり、了承し

た。 

３ 平成１８事業年度決算案について 

事務局長から、平成１８事業年度財務諸表案及び決算報告書案について説明があり、了承した。 

４ 平成２０年度概算要求について 

事務局長から、平成２０年度収入・支出概算要求書、概算要求事項別表及び概算要求に係る重点

事項の概要並びに平成２０年度施設整備費概算要求事項順位案について説明があり、了承した。 

５ 平成２０年度概算要求ヒアリングについて 

事務局長から、平成２０年度概算要求説明日程及びヒアリング対応案について説明があり、了承

した。 

６ 人間文化研究機構研究教育職員の定年年齢の統一について 

長野理事から、研究教育職員の定年年齢の統一について説明があり、了承した。 

７ ５５歳を超える事務職員及び技術職員の昇給について 

長野理事から、５５歳を超える事務職員及び技術職員の昇給について説明があり、了承した。 

８ 国立大学法人評価委員会のヒアリングの実施について 

総務課長から、大学共同利用機関法人の平成１８事業年度実績報告書に関する国立大学法人評価

委員会のヒアリングの実施について説明があった。 

９ 事務職員の採用について 

事務局長から、事務職員の現況について説明があり、本部事務局で１名採用することとした。 

10 連携展示について 

五味理事から、連携展示「幻の博物館“紙”」の国立歴史民俗博物館での展示経費について説明

があり、機構で経費を負担することとした。 

11 中期目標期間の評価について 

朝岡理事から、中期目標期間の評価への本部としての対応について説明があった。 

12 臨時役員会の開催について 

総務課長から、臨時役員会の開催について説明があり、６月２２日（金）評価委員会終了後に開

催することとした。 

 以 上 


