
令和元年度第13回人間文化研究機構役員会議事概要 

 

 

○ 日 時 令和２年２月12日（水）14：00～15：32 

○ 場 所 機構長室 

○ 出 席 者 機構長、窪田理事、岸上理事、佐藤理事 

○ 陪 席 者 大﨑特別顧問、小泉監事、二ノ宮監事 

○ 事務担当者 事務局長、総務課長、企画課長、財務課長、施設課長、監査室長 

 

○ 令和元年度第12回議事概要（案）について 

  原案のとおり了承された。 

 

○ 議 事 
【審議事項】 
（１）「学術研究の大型プロジェクトの推進構想ロードマップ2020」への申請について 

岸上理事から、科学技術・学術審議会学術分科会研究環境基盤部会学術研究の大型プロジェ

クトに関する作業部会が行う「学術研究の大型プロジェクトの推進構想ロードマップ2020」策

定のための審査に、「データ駆動による課題解決型人文学の創成（国文学研究資料館）」、「人類

世（人新世）のダイナミクスと地球人間圏の未来可能性の追求－Future Earth アジアの推進－

（総合地球環境学研究所）」及び「日本文化資料の連携研究拠点の形成（国立歴史民俗博物館・

国立国語研究所）」の３課題を申請する旨説明があり、原案のとおり了承された。 

（２）特任研究員（評価・IR等担当）の人事について 

岸上理事から、本部特任研究員（評価・IR等担当）の人事選考結果について説明があり、原

案のとおり了承された。 

また、機構として、URAのキャリアデザインを検討すべきとの意見があった。 

 

【報告事項】 
（１）総合人間文化研究推進センター研究員の退職及び採用について 

企画課長から、令和２年３月末で任期満了となる総合人間文化研究推進センター研究員の契

約期間の延長及び退職に伴う後任の採用等について報告があった。 

 以 上 


