
令和３年度第20回人間文化研究機構役員会議事概要 

 

 

○ 日 時 令和４年２月28日（月）14:00～14:35 

○ 場 所 機構本部会議室等（Zoom会議） 

○ 出 席 者 機構長、青山理事、岸上理事、永村理事、李理事 

○ 陪 席 者 大﨑特別顧問、小泉監事、二ノ宮監事 

○ 事務担当者 事務局長、総務課長、企画課長（センター事務室長）、財務課長、施設課長、監査室長 

 

○ 令和３年度第19回議事概要（案）について 

  原案のとおり了承された。 

 
○ 議 事 
【審議事項】 
（１）育児・介護休業法、人事院規則の改正に伴う規程改正について 

総務課長から、育児・介護休業法及び人事院規則の改正に伴う人間文化研究機構契約職員就

業規則等の改正案について説明があった 

（２）総合地球環境学研究所におけるクロスアポイントメント制度の実施について 

総務課長から、総合地球環境学研究所と東北大学とのクロスアポイントメント制度の実施に

ついてそれぞれ説明があり、原案のとおり了承された。 

（３）研究教育職員の懲戒処分について 

青山理事から、研究教育職員の懲戒処分について、懲戒処分書・処分説明書の通知後、当該

職員から機構長への不服申し立てが無かったことを受け、臨時役員会（令和４年２月３日開催）

において了承した処分内容について、改めて本日の役員会で了承した。 

（４）新型コロナウイルス感染症対策について 

事務局長から、『人間文化研究機構における「水際対策強化に係る新たな措置（27）」に基

づく入国等に関する申請手続き等について』の改正案について説明があり、原案のとおり了承

された。 

また、まん延防止等重点措置期間の延長が決定し、今後政府等から通知等が発出された場合

は、機構通知を更新し送付する旨の補足説明があった。 

 

【報告事項】 

（１）人間文化研究機構情報セキュリティアドバイザーの設置について 

青山理事から、情報セキュリティアドバイザーの設置について報告があった。 

（２）令和２年度決算検査報告説明会について 

二ノ宮監事から、令和２年度決算検査報告説明会の概要について報告があった。 

（３）次期役員の分掌について 

機構長から、次期役員の分掌について報告があった。 

以 上 


