
令和６年度第１７回人間文化研究機構役員会議事概要 

 

 

○ 日 時 令和７年３月 24日（月） 14:00～14:30 

○ 場 所 機構本部会議室等（Zoom会議） 

○ 出 席 者 機構長、宮崎理事、栗本理事、堀理事、若尾理事 

○ 陪 席 者 井野瀬監事、井上監事  

○ 事務担当者 事務局長、総務課長、研究企画課長、財務課長、施設課長、監査室長 

 

○ 令和６年度第１６回議事概要（案）について 

  原案のとおり了承された。 

 

○ 議 事 

  

【審議事項】 

（１）大学共同利用機関法人人間文化研究機構職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する細則の

一部改正について 

 総務課長から、大学共同利用機関法人人間文化研究機構職員の初任給、昇格、昇給等の基準に

関する細則の一部改正について説明があり、了承された。 

（２）人間文化研究機構本部衛生委員会規程の制定等について 

 総務課長から、人間文化研究機構本部衛生委員会規程の制定等について説明があり、了承され

た。 

（３）令和７年度人間文化研究機構予算編成方針、当初予算配分及び年度計画予算について 

 宮崎理事から、令和７年度人間文化研究機構予算編成方針、当初予算配分及び年度計画予算に

ついて説明があり、了承された。 

（４）令和７年度資金管理計画について 

 宮崎理事から、令和７年度資金管理計画について説明があり、了承された。 

（５）令和７年度資金運用実施計画について 

 宮崎理事から、令和７年度資金運用実施計画について説明があり、了承された。 

（６）その他 

 総務課長から、人間文化研究機構職員兼業規程の改正について説明があり、了承された。 

総務課長から、人間文化研究機構職員の育児休業等に関する規程等の一部改正について説明が

あり、了承された。 

総務課長から、研究代表者等特別手当の制定について説明があり、了承された。 

 

【報告事項】 

（１）寄附金の受入れについて 

 若尾理事から、３月 17日付けで申し出のあった寄附金の受入れについて報告があった。 

 

以 上 


