
人間文化研究機構仕事と育児の両立支援プログラムについて

【概 要】

仕事と家庭での役割の両立を支援することを目的に、職員が保育サービスを利
用する際の料金の一部を補助します。
・ １日最大５，０００円、１年度最大１５，０００円まで補助
・ 就業時間中（通勤時間を含む。）のみ利用可能

【申請方法】

仕事と育児の両立支援プログラム申請書を、保育サービスの利用後２週間以内に担当窓口まで提出。
↓
担当窓口から、受理・承認の連絡（提出書類、当該年度の残り予算等を確認の上、承認の連絡をします。）
↓
仕事と育児の両立支援プログラム請求書と領収書を担当窓口まで提出してください。
↓
補助金を金融機関へ振り込みます。



申請及び事務手続きの流れ

②チェックリストに基づき
申請書の確認

・承認・非承認の判断、承認取り消しの判断
・仕事と育児の両立支援プログラムに関する予算管理
・仕事と育児の両立支援プログラムに関する書類の管理
・問合せ対応

⑧本部へ請求書等の郵送

③申請書（写し）の送付

担当窓口

本 部

申請者

⑦チェックリストに基づき
請求書等の確認

⑤受理・承認・非承認の連絡

（保育サービス利用後２週間以内）

④予算残額の確認、
承認決裁、承認・非承認の連絡

⑥仕事と育児の両立支援プログラム
請求書・領収書（以下、請求
書等）の提出

①仕事と育児の両立支援プログラム
申請書（以下、申請書）の提出

⑨指定の金融機関
へ振込


